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TOMINTA-AJAT

Klo 6:00 Paivéakoti aukeaa ( ns. aamunukkuijille vuorohoidon tarpeen
mukaan) Paivé alkaa levollisella oleilulla, rauhallisella leikillé ja
saduilla.

Klo 7:50-8:30 Aamupala porrastetusti ruokalassa

Unikot. hepokatit ja kimalaiset ruokailevat omissa rynmissadn

Klo 8:30-11:15 Pienryhmétoimintaa (ohjattua toimintaa sekd ulkoilua)
Klo 10:50-12:00 Lounas porrastetusti

Klo 12:00- Lepohetki

Klo 13:50-14:30 Vdlipala porrastetusti

Klo 15:00- Vapaata leikkid ja ulkoilua
Klo 17:00 Paivdakoti sulkee ovensa
Vuorohoito on avoinna lasten ennalta ilmoitettujen hoitoaikojen

mukaan
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Lukuvuosi 2025-2026

e syyslukukausi: to 7.8. — pe 21.12.2025 (91 tyépdivad)
o kevatlukukausi: ti 7.1. — pe 29.5.2026 (95 tyépdivad)

Lomat

e syysloma: ma 13.10. — su 19.10.2025 (vk 42)
e joululoma:la 21.12.2025 — ma 6.1.2026
e talviloma: ma 16.2. — su 22.2.2026 (vk 8)
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ARVAT

Vasussa

¢ Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden arvoperustan yleisperiaatteina
ovat lapsen edun ensisijaisuus, lapsen oikeus hyvinvointiin, huolenpitoon ja
suojeluun, lapsen mielipiteen huomioon ottaminen sek& yhdenvertaisen ja
tasa-arvoisen kohtelun vaatimus. Lapsen syrjintdkielto YK:n Lapsen
oikeuksien sopimuksen, varhaiskasvatuslain ja YK:n vammaisten

henkildiden oikeuksia koskevan yleissopimuksen mukaisesti.

Meidan yksikoissa
toisten huomioon ottaminen/kunnioittaminen

hyvat tavat

hyvinvoiva lapsi

vuorovaikutustaidot

turvallisuus
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YKSIKGN YHTEISET TAVOTTEET JA
TOMMINTATAVAT

e Lasten ja toisten aikuisten kunnioittaminen, I&dsndolo ja

kuunteleminen.

e Toisten auttaminen ja avoin keskustelukulttuuri
e Tiedon valitys ja kulku
e Tuoda arjen pedagogiikka esille

e Pienryhmdtoiminta

e Perehdyttmisen varmistaminen




TOMINTAKULTTUURI

Vasussa

e Toimintakulttuuri on historiallisesti ja kulttuurisesti muotoutunut tapa toimia, joka
muovautuu yhteisdn vuorovaikutuksessa. Varhaiskasvatustydn tavoitteita tukeva
toimintakulttuuri luo suotuisat olosuhteet lasten kehitykselle, oppimiselle,
osallisuudelle, turvallisuudelle, hyvinvoinnille sekd kestdvdlle eldmdntavalle.
Yhteisiin tavoitteisiin sitoutuminen edist&d arvoperusta ja oppimiskdsityksen
toteutumista.

Meidan yksikoissa

e Toimintakulttuuri ja toimintatavat ovat pedagogisesti

perusteltuja
e Pedatiimit ammattiryhmittdin
e Tiimeissd pedagoginen keskustelu

e VASU/LEOPS nakyvdksi ryhmiin N
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PAINOPISTEALUEET

Digitaidot;
Digipolun kayttédnotto

Yhteisollisyyden tukeminen;
Syrjaytymistd ehkdisevdd, vanhempia osallistavaa

Liikunnalliseen eldméantapaan ohjaaminen;
Arkiliikunta ja motivointi pdivakotiarjessa
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KEH\'TTAMISEN KOHTEET

Yhteisoéllisyyden lisdédminen;
Perheiden tukeminen ja osallistaminen, keskustelut, kuulumiset

Ryhmdadn kuulumisen tunne kaikille lapsille

Leikki- ja kaveritaidot;
Leikinvalintataulu ja time-timer leikin selkeyttdmiseksi ja keston
lisdadmiseksi. Vaihdellen aikuisjohtoisesti ja omavalintaisesti
leikkiparien valinta. Aikuisen vahva tuki juonellisen leikin

tukemiseksi ja kaveritaitojen harjoittelemiseksi.

Leikki- ja oppimisympadristojen kehittéminen

VALSSI arviointityd, jonka kautta kehittdmiskohteet
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"~ TASA-ARVO- JA
YHDENVERTAISUUSSUUNNITELMA

Apilaniityn pdaivdakodissa halutaan erityisesti ottaa tavoitteeksi
e S2-lasten osallisuus ja yhdenvertaisuuden vahvistaminen
rynmissd
e syrj@ytymis riskin tunnistaminen ryhmdassa ja siihen
puuttuminen

Toimenpiteet tavoitteiden saavuttamiseksi
e Sosiogrammin teettdminen ryhmastad lasten ja aikuisten
nakokulmasta
e Perheiden osallistaminen monikulttuurisen kasvatuksen
lisddmiseksi
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KESTAVAN KEH\TYKSEN TOIMENPITEIDEN LISAAMINEN
JA HILIJALANJALJIEN PIENENTAMINEN

e Ruokahdavikkid pyritddn aktiivisesti vhentdmadn esimerkiksi
ohjaamalla lapsia miettimddn minkd verran jaksaa sy6dd ja
tekemdlld sopivia annoksia, jotta lautanen jaksettaisiin syodd
tyhjaksi.

e Kierrdtystd tehostetaan, kierrdtysmateriaalien kaytto
askartelussa yms.

e Muksubussien kaytto kulkemiseen

e Lasten kanssa yhdessd tarkastellaan ja toteutetaan kestavaad
kehityst& arjessa




ARVIOINTI
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TOMINNAN ARVIOINTI JA KE.HITTﬁMINEN

Vasussa - "’i& P

¢ Pedagogisen toiminnan arvioinnin tarkoitus on varhaiskasvatuksen
kehittdminen ja oppimisen edellytysten parantaminen. Toiminnan arvioinnin
on oltava systemaattista ja sGanndllistd, ja sitd pitdd tehdd niin toimipiste kuin
rynmatasollakin. Arvioinnin tulee perustua dokumentoituihin tosiasioihin ja
arviointia tulee tehdd suhteessa varhaiskasvatussuunnitelman tavoitteisiin
sekd toimipisteen toimintasuunnitelmaan.

Meidan yksikoissa

e Opettajien viikoittaiseen SAK- aikaan kuuluu toiminnan ja
toimintatapojen arviointi. Tiimikeskusteluissa kaydadan lapi
ryhmdn toimintatapoja, lasten yksil6lliset tarpeet sekd ryhman
tarpeet huomioiden. b

e Toiminnan arviointi sddnnollisesti pedatiimeissd ja keskustelun
kautta kehityskohteiden nostaminen
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PEDAGUGINEN DOKUMENTOINT

Perhoset: kuukausikirje ja sway, kasvunkansio

Esikot: Viskareilla: viikkokirje, kuukausivideo, kasvunkansio

Kimalaiset: viikkokalenteri, viikkokirje, video muutaman kerran
kaudessa, kasvunkansio
Unikot: kuukausikirje ja -kalenteri, dokumentointiseina (juna)
Hepokatit: kuukausikirje ja -kalenteri, dokumentointiseina (juna)
Ratamot: Kuukausikalenteri, viikkokirje, kasvunkansio,
dokumentointijuna (viskarit).
Leppakertut: kuukausikalenteri, viikkokirjeet, sway syksylla ja
kevaalla, viskareilla kansio tehtavista
Kissankellot: viikkokirje, kuukausittianen dokumentointi,

kasvunkansio
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YHTEISTY( JA VIESTINTA

Vasussa

* Yhteistyolld tuetaan lapsen varhaiskasvatuksen jarjestémistd siten, ettd
jokainen lapsi saa oman kehityksensd ja tarpeidensa mukaista kasvatusta,
opetusta ja hoitoa. Vastuu yhteistyon toteutumisesta ja
suunnitelmallisuudesta on varhaiskasvatuksen jarjestd;jilld. He vastaavat
myads siitd, ettd yhteistyotd toteutetaan monialaisesti.

Meidan yksikoissa

e Apilaniityn pdivakodissa lapsirynmat tekevat yhteistyotd
keskenddn mahdollisuuksien mukaan.

e Ryhmien kesken suunnitellaan koko pdivdkodille mukavaa
toimintaa sekd erilaisia tempauksia.

e Pdivakotien lapsiryhmat vierailevat mahdollisuuksien mukaan
toisten ryhmien tiloissa sekd pihoilla leikkimdssa ja ﬂ
tutustumassa toisiin lapsiin. 5.6




Yhteistyo perheiden
anssa

e vasukeskustelut, vanhempainillat, puhelinkeskustelut, Daisy,
tapahtumat

vanhempainyhdistys
pyritadan jarjestdmadn toiveiden paivid/viikkoja/kuukausia

Yhteistyo eri
toimijoiden kanssa

Seurakunta (syys-, joulu- ja kevdtkirkko, tutustumiskéynnit)
kirjasto (satutunnit)

musiikkiopisto (musiikkiopiston muskari péivékodilla)




VARHAISKASVATUKSEN RETKIKAYTANTEET

Varhaiskasvatuksen retkissd ja tutustumiskdynneissd
hyodynnetddn laajalti IGhiympdriston kohteita, joihin pddsee ilman
kuljetusta. Retkid ja vierailuja toteutetaan mahdollisuuksien
mukaan Idhiympdaristéon (luonto, metsd, Metsédmorri-toiminta,
kaupunki, leikkipuistot). Luontoa kéytetéén mahdollisimman paljon
hyodyksi retkikohteena kaikkina vuodenaikoina. Kohteiden
valinnassa huomioidaan lasten kiinnostuksen kohteet.

Apilaniityn pdivakoti tekee retkid ja matkoja omilla resursseillaan ja
aikatauluillaan. Apilaniityn pdivakodin lapsiryhmat kayttavat
monipuolisesti paikkakunnan kulttuuri- ja liikuntapaikkoja (mm.
seurakunnan tilat, jaahalli, uimahalli, urheilutalo, monitoimihalli,
pururata, yleisurheilukenttd, kirjasto) huomioiden lasten ikdtason ja
mielenkiinnon kohteet.




RYHMIEN TOIMINTAKAUDEN RETKET

Perhoset ja Kimalaiset:

Kevatretket pururadan laavulle ja Finnlamex-hallille
(molemmilta ryhmilta yksi bussimatka)

Leppdkertut:
Kevéatretken kohde (Laitilassa) ja ajankohta
tarkentuvat myéhemmin lapsirynmadn tarpeiden
mukaan.




Viskarit;

Kevatretki Pahojérven piilokirkolle (Laitilassa) 13.5.2025 (liséiksi kirjasto, metsd,
leikkipuisto, j@éhalli ja uimahalli)




VANHEMPIEN JA LASTEN OSALLISUUS

Lasten osallistamisen keinot

e Toiminnan suunnittelussa lasten osallisuus, lasten toiveiden ja
kiinnostusten huomiointi havainnoinnin kautta

Vanhemmiille tarjotaan mahdollisuus osallistua péivéakodin
toiminnan suunnitteluun

Vanhempainyhdistyksen toiminnan kautta
Vasukeskustelut

Ryhmdkohtaiset kyselyt
Asiakastyytyvdaisyyskyselyt
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KASVUN JA OPPIMISEN TUKI VARHAISKASVATUKSESSA

Varhainen puuttuminen

e Kolmitasoinen tuki
e Riittdvan varhainen huolen puheeksi ottaminen

Toiminnan mukauttaminen

e Eriyttdminen
e Toiminnan sisallon ja menetelmien muokkaaminen erilaisten
tarpeiden mukaan

Toimintatapoja

e Pdivastruktuurin vahvistaminen
e \uorovaikutuksen vahvistaminen
e Toiminnan ohjauksen tukeminen
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Kehityksen osa-alueiden tukeminen
Havainnointi

Pienryhmatoiminta

Moniammatillinen yhteisty6

Yhteistyo huoltajien kanssa

ICF: lomakkeet yhteistydssd neuvolan kanssa

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja konsultoi ja/tai osallistuu ryhman
toimintaan ja tuen suunnitteluun. Lisdksi hdn ohjaa pienryhmid
tarpeen mukaan.

Varhaiskasvatuksen erityisopettajana toimii Apilaniityn pdivakodissa

Marja Heikkild, p. 0445853701
marja.heikkila@laitila.fi W







